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URGENTE

Bogota D.C.,

ASUNTO: Respuesta al radicado No. 201442401093352 / Exoneracion del
pago de aportes Parafiscales y Régimen contributivo de salud.

Respetada sefiora:

En atencion a la comunicacién referenciada en el asunto, a través de la cual efectla
consulta relacionada con la aplicacion de la Ley 1607 de 2012 respecto del Impuesto
CREE y la exoneraciéon del pago de aportes parafiscales. Frente a lo cual, me permito
manifestar:

Previo a resolver los interrogantes planteados y teniendo en cuenta que el articulo 19
de la Ley 1739 de 2014' adiciona un tercer inciso al articulo 25 de la Ley 1607 de
20112, se transcribe el contenido del mencionado articulo 25, asi:

"(..) EXONERACION DE APORTES. A partir del momento en que el Gobierno Nacional
implemente el sistema de retenciones en la fuente para el recaudo del Impuesto sobre la Renta
para la Equidad (CREE) , y en todo caso antes del 1o de julio de 2013, estaran exoneradas del
pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA) y del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), las sociedades y personas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y complementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, hasta diez (10)
salarios minimos mensuales legales vigentes.

Asi mismo las personas naturales empleadoras estaran exoneradas de la obligacién de pago de
los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud por los
empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes. Lo
anterior no aplicard para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales
seguiran obligados a efectuar los aportes de que trata este inciso.

Los consorcios y uniones temporales empleadores en los cuales la totalidad de sus miembros
estén exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA) y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) de acuerdo con los
incisos anteriores y estén exonerados del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en
salud de acuerdo con el inciso anterior o con el paragrafo 4 del articulo 204 de la Ley 100 de 1993,
estaran exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del SENA y el ICBF y al Sistema
de Seguridad Social en Salud correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente
considerados, hasta diez (10) salarios minimo mensuales legales vigentes.

PARAGRAFO 1o. Los empleadores de trabajadores que devenguen mas de diez (10) salarios
minimos legales mensuales vigentes, sean 0 no sujetos pasivos del Impuesto sobre la Renta para
la Equidad (CREE), seguiran obligados a realizar los aportes parafiscales y las cotizaciones de que
tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993 y los pertinentes de la Ley 1122 de 2007, el
articulo 70 de la Ley 21 de 1982, los articulos 20 y 30 de la Ley 27 de 1974 y el articulo 10 de la
Ley 89 de 1988, y de acuerdo con los requisitos y condiciones establecidos en las normas
aplicables.

PARAGRAFO 20. Las entidades sin animo de lucro no seran sujetos pasivos del Impuesto sobre
la Renta para la Equidad (CREE), y seguiran obligados a realizar los aportes parafiscales y las
cotizaciones de que tratan los articulos 202 y 204 de la Ley 100 de 1993y las pertinentes de la Ley
1122 de 2007, el articulo 70 de la Ley 21 de 1982, los articulos 20 y 30 de la Ley 27 de 1974 y el
articulo 1o de la Ley 89 de 1988, y de acuerdo con los requisitos y condiciones establecidos en las
normas aplicables.”

! “Por medio de la cual se modifica el estatuto tributario, la Ley 1607 de 2012,se crean mecanismos de lucha contra la evasion y se
dictan otras disposiciones”
2 “Por la cual se expiden normas en materia tributaria y se dictan otras disposiciones”
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En este orden de ideas y teniendo en cuenta la modificacion normativa dispuesta en el

articulo 19 de la Ley 1739 de 2014, debe indicarse que la exoneracion en el pago de

aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), al Instituto

Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF y al Sistema General de Seguridad Social en

Salud - SGSSS, aplicara para los consorcios y uniones temporales, siempre y cuando

cada uno de sus integrantes individualmente considerados, estén exonerados de los

aludidos aportes, por reunir las condiciones y requerimientos establecidos en la Ley
1607 de 2011, modificada por la Ley 1739.

Si alguno o varios de los integrantes del consorcio 0 union temporal, no se encuentra
exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF y al Sistema
de Seguridad Social en Salud, esa exoneracion no aplicard para el Consorcio o Union
Temporal empleador, caso en el cual procedera para cada integrante, en la medida en
que acredite el cumplimiento de los requerimientos sefalados en la normativa ya
resefiada.

El angerior concepto tiene los efectos determinados en el articulo 25 del Decreto 01 de
1984°.

Cordialmente,

LUIS GABRIEL FERNANDEZ FRANCO
Direccién Juridica

Proyect6: Dina Ortega
Revis6: E Morales
Aprobé: Liliana S.
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