REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DEL TRABAJO
~ RESOLUCION NUMEROO 149 []  DE 2015

( 24 ABR 2015

Por la cual se establece el porcentaje que las Cajas de Compensacién destlnaran
para la financiacion del Programa “40 Mil Primeros Empleos’, se adopta su manual
' operatfvo y se d:ctan otras dlSpOSICIOﬂGS

'EL MINISTRO DEL TRABAJO

En e;ercu:no de sus atribuciones Iegales en especial las conferidas en los
numerales 1°,5° y 16 del articulo 6° del Decreto Ley 4108 de 2011, el articulo 27
de la Ley 1636 de 2013 y el artlcuio 18 del Decreto 2852 de 2013 '

CON_S!DEFIANDO

Que eI amculo 25 de'la Constltucaon Pofmca consagra el derecho fundamental al
trabajo estableciendo que “... el trabajo es un derecho y una obligacién socialy goza,
en todas sus modahdades de la especial proteccion del Estado g -

Que ¢l Estado debe intervenir para dar pleno empleo y asegurar, de manera.
progresiva, que todas las personas, en particular las de menores ingresos, tengan
acceso efectivo al conjunto de los bienes y servicios bésicos, segtn lo establece en
el inciso 2° del amcuio 334 de fa Const:tumon Polmca

Que la Ley 1636 de 2014 cred eI Mecanismo de Proteccién al Cesante con el fin de
articular y ejecutar un sistema integral de politicas activas y pasivas de mitigacion
de los efectos idel desempleo, integrado entre otros, por. el Servicio Publico de
Empleo, y el Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo y Proteccién al Cesante

(FOSFEC)

Que el articulo: 23 de la Ley 1636 de 2013 otorgo a las Cajas de Compensacién
Familiar la  Administracion del Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo y
Proteccion al Cesante - FOSFEC y que esa misma Ley sefial6 en el literal ¢) del
articulo 29 que entre los servicios de gestion y colocacién de empleo estan aquellos
asociados a l0s de vinculacion de la oferta y la demanda de empleo que tengan por |
fmal:dad me;orar las condlcaones de empieablhdad de los oferentes. _

Que el numerai 3° del articulo 57 del Decreto 2852 de 2013 establecio que el
Ministerio del Trabajo determmaré anuaimente la distribucién de recursos del

FOSFEC.

Que la Resolucaén 531 de 2014 del Ministerio del Trabajo establecié la distribucion
] de recursos del Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo y Proteccién al
| Cesante — FOSFEC y dispuso que ia diferencia -entre los gastos. operat:vos.
apropiados por cada subcuenta y los gastos ejecutados se debera incluir como saldo

-
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inicial para el siguiente periodo anual ‘de cada subcuenta, sin perjuicio de las
reasignaciones que pueda realizar el Ministerio del Trabajo.

Que respecto al programa “40 Mil primeros empleos”, creado mediante la
Resolucién 347 de 2015 del Ministerio del Trabajo como un mecanismo para mejorar
la empleabilidad de la poblacién entre 18 y 28 afios de edad, que corresponde a uno
de los servicios asociados a la gestién y colocacidn de empleo, se prevé en el
articulo 6° de la misma gue el Programa se financiara con 10s recursos no ejecutados
en la vigencia 2014 del Fondo de Soiidaridad de Fomento al Empleo y Proteccion al
Cesante (FOSFEC), de acuerdo con ia informacion certificada por parte de Ia
Superintendencia del Subsidio Familiar con corte al 31 de Diciembre de 2014,
mediante oficio con radicado No. 29.501 del 24 de febrero de 2015.

Que es necesario establecer la distribucion de recursos del FOSFEC para cada una
de las subcuentas y adicionaimente, determinar los porcentajes que las Cajas de!
Compensacién destinaran para la financiacién del programa “40 Mil Primeros
Empleos” con el fin de iniciar su operacion.

Que como requisito necesario para implementar el programa “40 Mil Primeros
Empleos”, se requiere que el Ministerio del Trabajo desarrolle y ponga en
conocimiento de los diferentes actores los fineamientos del mismo, de conformidad

con lo contenido en la Resolucién 347 de 2015 expedida por este Ministerio.
En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Objelo. Establecer lineamientos para la distribucion de recursos del
Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo y Proteccion al Cesante — FOSFEC,
de conformidad con lo sefialado en el articulo 57 del Decreto 2852 de 201:?;,
determinar la apropiacién de recursos para el programa “40 Mil Primeros Empleosﬁ”
y adoptar el manual operativo de dicho programa. %
Articulo 2. Distribucién de recursos def FOSFEC. Se mantendran los porcentajes
de distribucién de recursos del FOSFEC destinados para atender las finalidades
previstas en la Ley 1636 de 2013 y los Decretos 2852 de 2013 y 135 de 2014, qué
fueron establecidos en la Resolucién 531 de 2014 del Ministerio del Trabajo. 3
;
Articulo 3. Saldo de recursos de la vigencia 2014. Los recursos apropiados para @gl
FOSFEGC por las Cajas de Compensacion Familiar en la vigencia 2014, que no
fueron ejecutados en esa vigencia, seran destinados en su totalidad a la “Subcuenta
de Gestion y Colocacién para la Insercion Laboral’. De estos, de acuerdo con Io
establecido en el articulo 6° de la Resolucion 347 de 2015, cada Caja de
Compensacién Familiar debera destinar el 85% para financiar el programa “40 Mil
primeros empleos” y el 15% restante a financiar otras actividades de gestion y
colocacion definidas en la normatividad vigente.

La distribucién de saldos para cada Caja de Compensacion en virtud de lo contenido
en este articulo se relaciona en tabla anexa a la presente Resolucion (Anexo ).
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Articulo 4. Gastos de administracién. Para la operacién del programa "“40 Mil
primeros empleos’, las Cajas podran utilizar hasta el 7% de los recursos
destinados para el mismo, sin perjuicio a los porcentajes definidos para gastos de
administracién en la Resolucion 531 de 2014 de! Ministerio del trabajo.

Articulo 5. Manejo contable de los recursos. La Superintendencia del Subsidio
Familiar creara un apartado dentro de fa Subcuenta de Gestién y Colocacién de
Empleo para el manejo de los recursos destinados al programa “40 Mil primeros

empleos”.

Articulo 6. Manual Operativo del programa. Se expide el Manual Operativo del
programa "40.000 primeros empleos”, el cual hace parte integral de esta
Resolucion y figura como anexo de la misma (Anexo ).

Articulo 7. Aplicacion del Manual Operativo del programa. Todos los operadores
del programa estan obligados a conocer y aplicar lo contenido en este Manual
Operativo para el correcto desarrolio del programa “40 Mif primeros empieos”.

Articulo 8. Vigencia y Derogatorias. La presente Resolucién rige a partir de su
publicacién. '

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

2 4 ABR 2015

Dado en Bogota, D. C., a los
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